PREMIO MELHOR JOVEM ADVOGADO

— Regulamento —

Artigo 1.°

( Promotores)

O Prémio Melhor Jovem Advogado em direito de negdcios, adiante designado por PREMIO e
instituido pela Simmons & Simmons Rebelo de Sousa, é uma iniciativa conjunta da mesma e
do Diério Econémico, tem o patrocinio de diversas entidades e empresas relevantes no mundo

empresarial e de negdcios e conta com o apoio da livraria Almedina.

Artigo 2.°
( Objecto)

O PREMIO destina-se a distinguir anualmente aqueles que vierem a ser considerados, nos
termos deste Regulamento, como o0s dois mais promissores juristas na vertente do direito
portugués de negécios (como por exemplo, direito societario, direito comercial, direito das
sociedades, direito dos contratos, direito da economia, direito de valores mobiliarios, direito fiscal,
direito do sector publico empresarial, direito bancério, direito dos mercados financeiros, direito

dos seguros, direito comunitario e direito da concorréncia).

Artigo 3.°

( Prémios)

1. O Prémio para o 1.° classificado podera compreender nomeadamente:

a) a realizacdo de um estdgio ou na Simmons & Simmons Rebelo de Sousa,
compreendendo um periodo no escritério de Lisboa, Porto ou Madeira e,
eventualmente, um periodo subsequente num dos escritérios da Simmons &
Simmons situados em Londres, Paris, Bruxelas, Roterddo, Mildo, Roma, Padua,
Frankfurt, Dusseldorf ou Madrid ou numa empresa portuguesa ou estrangeira a
indicar;

b)  um computador portatil;



a publicacdo, em obra colectiva, do trabalho redigido no &mbito do processo de
selecc¢éo;

uma assinatura anual do Diario Econémico e do Semanério Econdmico;
a publicacao de 2 artigos no Diario Econdmico na vertente de direito de negdcios até

ao final do ano da respectiva edicdo, com contelido sujeito a apreciacao e aprovagao

editorial por parte do Diario Econdémico.

O Prémio para o 2.° classificado podera compreender nomeadamente:

a)

b)

c)

a realizagdo de um estdgio ou na Simmons & Simmons Rebelo de Sousa
(compreendendo um periodo no escritério de Lisboa, Porto ou Madeira e,
eventualmente, um periodo subsequente num dos escritérios da Simmons &
Simmons situados em Londres, Paris, Bruxelas, Roterddo, Mildo, Roma, Padua,
Frankfurt, Dusseldorf ou Madrid) ou numa empresa portuguesa ou estrangeira a
indicar;

a publicacdo, em obra colectiva, do artigo, redigido no ambito do processo de
seleccao;

a atribuicdo de uma assinatura anual do Diario Econ6mico e do Semanario

Econdmico.

Em cada ano de edicdo do Prémio, aquando da respectiva divulgacdo, deverdo ser

indicados, especificamente, 0os prémios a atribuir ao 1° e 2° lugares.

Artigo 4.°
( Requisitos)

Podem apresentar-se candidatos de idade n&o superior a 25 anos, (i) finalistas de

licenciatura em Direito do ano da respectiva edi¢do, ou (ii) licenciados em Direito do ano

imediatamente anterior, com uma meédia final de curso (ou média dos quatro primeiros

anos de licenciatura) ndo inferior a 14 valores, na escala de 0 a 20.

Para além de uma sélida formacdo juridica e de um exemplar dominio da lingua

portuguesa, os candidatos deverdo ser fluentes na lingua inglesa, a nivel oral e escrito e

possuir razoaveis conhecimentos de informatica e Internet na éptica do utilizador.

Ndo sera admitida a participacdo a quem tenha sido atribuido o PREMIO em anos

anteriores, nem a antigos ou actuais colaboradores da Simmons & Simmons Rebelo de

Sousa ou do Diario Econémico.

Artigo 5.°
( Candidatura)



A candidatura ao PREMIO faz-se mediante preenchimento de um boletim de candidatura,
acompanhado de Curriculum Vitae com o maximo de 2 paginas e comprovativos das
habilitagBes literarias e média final de curso (assim como a média obtida nas disciplinas
mais pertinentes ao direito de negocios, nomeadamente, direito comercial, direito das
sociedades, direito dos contratos, direito da economia, direito de valores mobiliarios, direito
fiscal, direito do sector publico empresarial, direito bancario, direito dos mercados
financeiros, direito dos seguros, direito comunitdrio e direito da concorréncia). A
candidatura devera ser remetida no prazo indicado na divulgacéo efectuada em cada ano
de edicdo do mesmo (data do carimbo aposto pelos CTT), para Prémio Melhor Jovem
Advogado, Simmons & Simmons Rebelo de Sousa, Rua Dom Francisco Manuel de Melo,
n.° 21, 1070-085, Lisboa.

Para mais informac@es contactar:
Dr2 Neuza Campos
Simmons & Simmons Rebelo de Sousa

Rua Dom Francisco Manuel de Melo, n.° 21
1070-085, Lisboa

Tel.: 21 313 2000/47

Fax.: 21 3132001

Email: neuza.campos@prs.pt

Os boletins de candidatura estaréo disponiveis em www.de-conferéncias.com

Artigo 6.°

( Seleccéao )

Recebidas as candidaturas pela Simmons & Simmons Rebelo de Sousa, esta entidade
procedera a uma pré-seleccéao dos 30 melhores candidatos, apurados com base na anélise
da globalidade dos elementos curriculares apresentados, nomeadamente as classificacdes
obtidas nas disciplinas mais pertinentes ao direito de negdcios, como por exemplo, direito
comercial, direito das sociedades, direito dos contratos, direito da economia, direito de
valores mobiliarios, direito fiscal, direito do sector publico empresarial, direito bancario,
direito dos mercados financeiros, direito dos seguros, direito comunitario e direito da
concorréncia.

Os 30 candidatos pré-seleccionados serdo convocados para testes de inglés que terdo
caracter eliminatorio, 0s quais poderao ser orais ou escritos.

No prazo de uma semana apoOs receberem notificacdo de admissdo a prova escrita, 0S

candidatos deverdo comunicar a Simmons & Simmons Rebelo de Sousa o respectivo tema,



o qual podera ser recusado caso a Simmons & Simmons Rebelo de Sousa considere que o
mesmo n&o se enquadra na area do direito de negdécios. Neste caso, o candidato terd novo
prazo de uma semana, ndo prorrogavel, para apresentar um tema alternativo.

Apoés recepcgdo da comunicacdo de aceitacdo do tema pela Simmons & Simmons Rebelo

de Sousa, os candidatos terdo um més para entregar um artigo de investigacao juridica

sobre o referido tema, escrito em lingua portuguesa, o qual tera de ser da sua exclusiva
autoria, totalmente inédito e original, preparado propositadamente para concorrer ao

PREMIO e com uma forte componente préatica. O texto apresentado ndo podera exceder 30

paginas nem 80.000 caracteres (incluindo espacos).

Os autores daqueles que forem considerados pelo Juri como os 5 melhores trabalhos

serdo submetidos a uma prova final, aberta ao publico, a realizar em Lisboa em local a

anunciar no Diario Econdémico.

A prova final consistira:

a) numa exposicdo oral sobre uma questdo préatica de direito de negdcios, previamente
escolhida pelo candidato, seguida de discussédo, com uma duracéo total entre 30 e 60
minutos; e

b) numa entrevista, em portugués e inglés, com uma duracdo entre 15 e 45 minutos,
sobre questdes relativas ao direito de negécios, bem como a actualidade econémico-
financeira.

Na prova final, valorizar-se-ao a formacao académica do candidato e as suas capacidades

de analise e expressao.

A classificacdo final e consequente atribuicdo dos 1° e 2° prémios ponderara a

classificacdo atribuida ao artigo redigido pelo candidato e a prova final.

Os resultados das varias fases do processo de seleccdo serdo publicados no Diario

Econdmico.

Artigo 7.°

( Publicacéo de artigos )

Os trabalhos escritos dos dois primeiros classificados, bem como aqueles que o juri
considerar que tém mérito para tal, serdo publicados conjuntamente em edicdo da livraria
Almedina.

N&o poderdo ser apresentados a quaisquer provas académicas ou concursos futuros os

textos que os candidatos apresentem ao presente concurso.

Artigo 8.°

( CoMISSAO DE HONRA )



Sera também constituida uma comissdo de honra, com caracter consultivo, representativa
do mundo financeiro e empresarial portugués, a qual sera composta pelo menos por 10
elementos, para além de um representante de cada entidade patrocinadora.

A comissdo de honra estara presente na ceriménia de entrega de prémios e o respectivo

presidente orientara a sessdo solene de atribuicdo dos prémios.

ARTIGO 9.°
(O JURI)

Para efeitos do previsto neste Regulamento, o processo de seleccdo descrito nos

anteriores € da responsabilidade de um Jari que sera composto por:

a) Um Professor Catedratico de Direito que tenha tido a regéncia de qualquer disciplina
compreendida no @mbito do direito de negdcios;

b) Um representante de uma associacdo empresarial (Vice-Presidente) (v.g. AIP ou AEP);

c) Um representante do conselho de administracdo ou da direccdo de uma empresa
portuguesa ou de uma filial portuguesa de uma empresa multinacional (Vice-
Presidente);

d) Um representante do Diario Econdémico (Vogal);

e) Trés advogados da Simmons & Simmons Rebelo de Sousa, um dos quais sera
secretério do Juri.

Caberéa ao Juri regular todas as situagfes omissas no presente Regulamento.



