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Anúncio para atribuição de Bolsa de Investigação para 

Mestre no âmbito do Projecto PTDC/AAC‐AMB/103907/2008 

  

Está aberto concurso para atribuição de uma bolsa de investigação no Projecto PTDC/AAC‐
AMB/103907/2008 “Contribuição da Responsabilidade Social das Empresas para o Desenvolvimento 
Sustentável” financiado pela Fundação para a Ciência e Tecnologia, a ser desenvolvido no SOCIUS ‐ Centro 
de Investigação em Sociologia Económica e das Organizações, sediado no ISEG. 

O objectivo global do projecto de investigação é desenvolver um modelo conceptual de valorização 
ambiental, sociocultural e económica potencialmente produzida por actividades de reabilitação de minas 
abandonadas, através da compreensão do valor percebido pelos stakeholders. 

A bolsa de investigação destina‐se a candidatos que tenham terminado Mestrado em Sociologia ou 
Engenharia do Ambiente e que tenham experiência em moderação de reuniões para a participação de 
stakeholders. 

1. Duração e Regime de Actividade: Duração inicial de 6 meses, com início entre 15 de Outubro e 1 de 
Novembro 2010, renovável por igual período em regime de exclusividade conforme regulamento de 
formação avançada de recursos humanos da FCT (cuja consulta pode ser efectuada em 
http://www.fct.mctes.pt/pt/apoios/formacao/ambitoprojectos). O local de trabalho será no SOCIUS no 
Instituto Superior de Economia e Gestão (ISEG) da Universidade Técnica de Lisboa (UTL). 

2. Objecto de Actividade: As actividades a desenvolver pelo candidato aceite compreendem investigação 
multidisciplinar e suporte à gestão de projecto, nomeadamente: 

• Organização do processo relacionado com a participação de stakeholders. 

• Moderação das sessões de workshop utilizando métodos adequados. 

• Recolha, tipificação e análise de bibliografia e outras informações sobre o tema. 

• Planeamento e realização de inquéritos, bem como a respectiva análise dos resultados. 

• Colaboração na redacção dos relatórios de projecto e artigos científicos, e na apresentação de resultados. 

• Apoio na gestão do projecto, se necessário. 

O bolseiro seleccionado deverá ter disponibilidade para realizar viagens por períodos curtos de tempo, com 
reembolso completo de despesas, caso tal seja necessário no âmbito do projecto. 
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3. Requisitos Preferenciais : 

• O candidato seleccionado deve ter Mestrado em Sociologia ou em Engenharia do Ambiente e deve 
demonstrar motivação para a participação neste projecto.  

• Experiência em moderação de reuniões para a participação de stakeholders. 

• Bons conhecimentos de planeamento e realização de inquéritos e de análise dos resultados. 

• Capacidade de trabalhar de forma estruturada e organizada. 

• Facilidade de comunicação com os outros e capacidade de trabalhar independentemente. 

• Bons conhecimentos de Inglês. 

4. Orientação Científica: Doutora Idalina Dias Sardinha (SOCIUS/ISEG) 

5. Formação Académica: Os destinatários da bolsa são licenciados ou mestres nas áreas da sociologia ou 
engenharia do ambiente com média final de pelo menos 14 valores. 

6. Remuneração: De acordo com a tabela de valores das Bolsas de Investigação no país atribuídas pela 
Fundação para a Ciência e a Tecnologia a remuneração será 980 euros mensais, à qual acresce um valor de 
€84/mês para seguro social voluntário. 

7. Documentos de Candidatura: Deverão constar uma carta de motivação, uma carta de recomendação de 
um investigador sénior e o Curriculum Vitae (comprovativos de formação académica e profissional serão 
solicitados aos candidatos seleccionados). Haverá recurso a entrevista aos candidatos seleccionados. A 
avaliação terá em conta o mérito do candidato, considerando os parâmetros da formação académica, perfil 
curricular, conhecimento de inglês e experiência em investigação científica e/ou profissional. O júri 
responsável pela selecção será formado pela investigadora responsável por este projecto e mais dois 
doutores do SOCIUS/ISEG. As candidaturas deverão ser enviadas para a Doutora Idalina Dias Sardinha 
indicando “Concurso Bolseiro 2010 ‐ Ref.ª PTDC/AAC‐AMB/103907/2008“, por e‐mail para 
idalinasardinha@iseg.utl.pt ou pelo correio para SOCIUS, Rua Miguel Lupi, nº 20, Gabinete 203, 1249‐078 
Lisboa. 

8. Data de início e de conclusão de prazo do Concurso: O concurso encontra‐se aberto no período de 24 de 
Agosto a 15 de Setembro de 2010. Todos os candidatos serão informados da selecção por e‐mail até ao dia 
1 de Outubro de 2010.   
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Research Fellowship ‐ Project Ref. PTDC/AAC‐AMB/103907/2008 

 SOCIUS, the Research Unit of Economic Sociology within the School of Economics and Management (ISEG) 
at the Technical University of Lisbon, Portugal, is awarding one BI (“Bolsa de Investigação”) Research 
Fellowship for the project “Corporate Social Responsibility’s Contribution for Sustainable Development”. 

The overall aim of this research will be to do a threefold evaluation of the environmental, social and 
economic value creation by organizations’ responsible activities based upon an understanding of that value 
as perceived and expected by stakeholders. The selected case‐study for this purpose is the environmental 
and socio‐economic rehabilitation of a large abandoned mine.  

The offered position is targeted at candidates that have finished their MSc degree on sociology or 
environmental engineering and have experience on moderating meetings for stakeholder participation. 

1. Job Description: This research position will have duration of 6 months beginning on 15th October 2010 to 
15th of March 2011, renewable for an equal period, under the supervision of Doutora Idalina Dias Sardinha.  

The activities developed by the selected candidate include multi‐disciplinary research and project 
management support, in particular: 

• Organization of the process related with stakeholder participation. 

• Moderation of workshop sessions using adequate approaches. 

• The collection, classification and analysis of data and bibliography related with this matter. 

• Survey design, implementation and analysis of results. 

• Cooperation in the drafting of project reports, papers and presentation of results.  

• Provide support for this project’s management if required.   

The candidate may be asked to travel for short periods of time, with full reimbursement of expenses. 

2. Preferential Requirements:  

• The preferred candidate should have a MSc on Sociology or Environmental Engineering and should show 
strong motivation and commitment to engage in a challenging project.  

• Experience of meetings moderation for stakeholder participation. 

• Good knowledge of survey planning, implementation and respective data analysis. 

• Ability to work in an organized and structured way. 

• Good interpersonal skills and ability to work independently.  

• Good level of English. 
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3. Timetable and others: The BI research activities must start between 15th October and 1 November 2010 
and have the maximum duration of 12 months. In this period the BI fellow is expected to work full time on 
this project, in a pre‐determined schedule with the researcher responsible for the project. 

4. Funding and Applicable Regulation: The BI fellow will receive a monthly allowance of 980 EURO, plus 84 
EURO for social security during a 6‐months trial period. The BI is co‐funded by the Portuguese Foundation for 
Science and Technology (FCT). Other than explicitly mentioned in this BI offer, the following rules and 
regulations of FCT apply: 

• Normas para atribuição de bolsas no âmbito dos projectos de investigação: 
http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/normasbolsasemprojectos    

• Regulamento de Formação Avançada e Qualificação de Recursos Humanos: 
http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml  

• Estatuto do Bolseiro de investigação científica: http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/estatutobolseiro 

5. Selection Process: Applications will be initially screened on the basis of the following elements: 

• A letter elaborating the motivations behind the application to this BI research fellowship.  

• A recommendation letter.  

• A CV highlighting the elements relevant for the fulfilment of the preferential requirements (selected 
candidates will be asked to provide an official certificate of grades and experience at admission).  

Based on the former and internal evaluation committee ‐ headed by the principal investigator and including 
two other doctorate members of SOCIUS at the School of Economics and Management (ISEG) will rank the 
applications and make a final decision on the selected candidate. Candidates with adequate profile will be 
interviewed. 

6. Application Procedure and Deadline: Complete dossier should be sent by e‐mail to Doutora Idalina Maria 
Dias Sardinha (idalinasardinha@iseg.utl.pt) from 24th of August until 15th of September 2010. All 
applicants will be informed about the selection decision by e‐mail and no later than October 1th, 2010. 
Failure to confirm the acceptance decision or present an official certificate confirming the grades declared in 
the CV in due time may lead SOCIUS to change the final selection decision to the benefit of another 
applicant. 
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